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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

PORTARIA N°356, DE 13 DE MARCO DE 2020

O DIRETOR-GERAL PRO TEMPORE DO CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA, designado pela
Portaria MEC n® 1.841, de 24/10/2019, publicada no D.O.U. de 25/10/2019, no uso de suas
atribuigoes,

Considerando que a classificagdo da situagdo mundial do novo coronavirus como
pandemia significa o risco potencial de a doenga infecciosa atingir a populagdo mundial de
forma simultinea, ndo se limitando a locais que ja tenha sido identificadas como de
transmissdo interna;

Considerando que cabe ao poder publico reduzir as possibilidades de contagio do
Coronavirus, causador da doenga COVID-19;

Considerando as recomenda¢des do Comité Central de Acompanhamento do
Coronavirus (COVID-19), instaurado pela portaria do Diretor-Geral n ®© 317 de 12 de margo
de 2020;

Considerando a IN n ° 19 de 12 de margo de 2020 da Secretaria de Gestdo e

Desempenho de Pessoal.

RESOLVE:

Art. 1° Esta portaria dispde sobre medidas temporarias de prevengéo ao contagio pelo
novo corona virus (COVID-19), no Cefet/Rj, tratando de situagdo excepcional e transitdria.

Art. 2° Suspender as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo em todos os
campi do Cefet/RJ no periodo de 16 a 21 de margo de 2020.

Art. 3° Determinar que as Diretorias Sistémicas e os Diretores de Campus organizem
o funcionamento de seus respectivos setores e unidades de trabalho.

Art. 4° Os servidores, estagiarios e monitores estfo dispensados do trabalho presencial
no Cefet/RJ, exceto os cargos comissionados (CD, FG e FCC) e servidores definidos pelas

chefias imediatas como essenciais para manter a funcionalidade minima da instituigao.



1° Os servidores que forem dispensados do trabalho presencial deverdo

S

desempenhar suas fungdes, atribuigdes e atividades funcionais por meio do regime de
teletrabalho externo simplificado.

§ 2° Estdo dispensados do trabalho presencial os servidores pertencentes ao grupo de
risco definidos pelo Comité em conformidade com as autoridades de Saude, sendo eles
maiores de 60 anos, gestantes, pessoas doengas cronicas respiratorias, cardiovasculares, com
imunossupressdo, diabetes, cancer, pessoas que retornaram a menos de 14 dias viagens
internacionais e pessoas que apresentem sintomas de febre e pelo menos um dos seguintes
sintomas: congestao nasal, tosse, dor de garganta.

§ 3° Os Servidores pertencentes ao grupo de risco devem comprovar sua condi¢do
junto ao DASPE.

Art. 5° Decretar horario especial de seis horas de expediente no periodo de 16 a 21 de
marco de 2020.

Art. 6° Autorizar o regime de teletrabalho externo simplificado para os servidores
dispensados do trabalho presencial.

Paragrafo unico: o regime de teletrabalho externo simplificado devera ser definido
pelas chefias imediatas.

Art. 7° Determinar que os casos omissos serdo dirimidos pelo Diretor-Geral
assessorado pelo Comité Central de Acompanhamento do Coronavirus (COVID-19).

Art. 8° Os gestores dos Contratos de prestagdo de servigos deverdo notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidades destas em adotar todos os meios necessarios
para conscientizar seus funciondrios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade
de reportarem a ocorréncia de sintomas de febre ou respiratorios, estando as empresas
passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de omissio que resulte prejuizo a
administragdo publica.

Art. 9° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MARCELO DE SOUSA NOGUEIRA
Diretor-Geral pro tempore



